
Stadt
Übach-Palenberg

Stellenplan
2014



insgesamt davon
ausgesondert

1 2 3 4 5 6 7
WAHL-
BEAMTE
Bürgermeister B 4 1,00 --- 1,00 1,00
Erster Beigeordneter A 16 1,00 --- 1,00 1,00

2,00 0,00 2,00 2,00

HÖHERER
DIENST
Verwaltungsdirektor A 15 0,00 --- 1,00 1,00
Oberverwaltungsrat A 14 3,00 --- 3,00 2,00
Verwaltungsrat A 13 0,00 --- 0,00 0,00

3,00 0,00 4,00 3,00

GEHOBENER
DIENST
Oberamtsrat A 13 4,00 --- 2,78 2,78
Amtsrat/Amtsrätin A 12 4,00 --- 5,00 5,00 1 Stelle ku
Amtmann/Amtfrau A 11 7,00 --- 9,00 8,00 1 Stelle FN 3 
Oberinspektor/-in A 10 4,00 --- 4,00 4,00
Inspektor/-in A 9 4,00 --- 3,00 1,00

23,00 0,00 23,78 20,78

MITTLERER
DIENST
Amtsinspektor/-in A 9 6,00 --- 7,00 6,00 1 Stelle FN 3 
Hauptsekretär/-in A 8 4,00 --- 4,00 4,00 1 Stelle ku
Obersekretär/-in A 7 1,00 --- 1,00 1,00
Sekretär/-in A 6 0,00 --- 0,00 0,00

11,00 0,00 12,00 11,00

INSGESAMT 39,00 0,00 41,78 36,78

Zahl der
tatsächlich besetzten
Stellen am 30.06.2013

Erläuterungen

STELLENPLAN
Teil A: Aufteilung nach Laufbahngruppen - Beamte -

Zahl der Stellen 2014Wahlbeamte und
Laufbahngruppen

Besoldungs-
gruppe

Zahl der Stellen
2013



Nr. Bezeichnung B
4

A
16

A
15

A
15

A
14

A
13

A
13

A
12

A
11

A
10

A
9

A
9

A
8

A
7

A
6

1 2 7 8

01010101 Politische Gremien 0,500 0,400 0,250 0,130 0,300 0,200 0,110 1,890

01010201 Verwaltungsvorstand 0,500 0,600 0,240 1,340

01020102 Statistiken 0,010 0,010 0,100 0,100 0,220

01020103 Fuhrpark 0,010 0,010 0,050 0,070

01020104 Unterhaltung und Beschaffung 0,100 0,050 0,150 0,300

01020105 Fernmeldeangelegenheiten 0,030 0,010 0,100 0,140

01020106 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Archiv 0,100 0,500 0,020 0,620

01020199 Sonstiger allgemeiner Service für die 
gesamte Verwaltung 0,230 0,550 0,200 2,900 0,600 4,480

01020201 Dienstleistungen im Bereich TUIV 0,100 0,050 0,150

01020301 Gleichstellung von Mann und Frau 0,020 0,010 0,030

01020302 Beschäftigtenvertretung 0,050 0,300 0,010 0,360

01020303 Allgemeine Aufgaben der Personalwirtschaft 0,200 1,000 1,000 0,980 3,180

01020401 Geschäftsbuchhaltung und Controlling 0,220 0,930 1,000 2,150

01020402 Zahlungsabwicklung 0,020 0,400 0,420

01020403 Vollstreckung 0,010 0,600 1,000 1,610

01020404 Fests. u. Erh. Komm. Steuern u. Agb. 
(au8er Erschließungsbeiträge) 0,080 0,620 0,700

01020408 Kosten- und Leistungsrechnung 0,130 0,130

01020501 Aufgaben der örtlichen Rechnungs- prüfung 0,960 0,960

01020502 Überörtliche Rechnungsprüfung 0,020 0,020

Erläuterungen

∑

3 4 5 6

STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - Beamte -

Produkte Wahl-
beamte

Höherer
Dienst

Gehobener
Dienst

Mittlerer
Dienst



Nr. Bezeichnung B
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A
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Erläuterungen

∑

3 4 5 6

STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - Beamte -

Produkte Wahl-
beamte

Höherer
Dienst

Gehobener
Dienst

Mittlerer
Dienst

01020503 Fests. u. Erh. Von Beiträgen nach dem 
BBauG und dem KAG 0,110 0,110

01030202 Bereitstellung und Unterhaltung von 
Friedhöfen 0,0181 0,0181

01030909 Andere sonstige Leistungen des 
Baubetriebsamtes 0,940 0,940

01040101 Allgemeine Liegenschaftsverwaltung 0,220 0,240 0,460

01040102 Vermietung und Verpachtung 0,000

01040103 Energiemanagement 0,100 0,100

01050101 investive Baumaßnahmen 0,000

01050200 Gebäudeverwaltung, allgemein 0,0181 0,0181

01050204 Gebäudeverwaltung, GGS Boscheln 0,0344 0,0344

01050205 Gebäudeverwaltung, GGS Frelenberg 0,0235 0,0235

01050207 Gebäudeverwaltung, GGS Palenberg 0,0452 0,0452

01050208 Gebäudeverwaltung, KGS Scherpenseel 0,0181 0,0181

01050209 Gebäudeverwaltung, KGS Übach 0,0344 0,0344

01050215 Gebäudeverwaltung, GHS Üb.-Palenberg 0,0380 0,0380

01050220 Gebäudeverwaltung, Städt. Realschule 0,0923 0,0923

01050225 Gebäudeverwaltung, C.-M.-Gymnasium 0,1357 0,1357

01050230 Gebäudeverwaltung, Willy-Brandt-
Gesamtschule 0,1591 0,1591

01050235 Gebäudeverwaltung, Comeniusschule 0,0090 0,0090

02010101 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten 0,570 0,580 0,150 1,000 2,300
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Erläuterungen

∑

3 4 5 6

STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - Beamte -

Produkte Wahl-
beamte

Höherer
Dienst

Gehobener
Dienst

Mittlerer
Dienst

02010201 Einwohnerangelegenheiten und Bürger- 
service 0,050 0,250 1,000 1,450 1,000 3,750

02010301 Personenstandswesen 0,030 0,550 0,050 0,630

02010401 Verkehrsangelegenheiten 0,100 0,850 0,950

02020101 Wahlen 0,050 0,200 0,250

02030101 Feuerwehr 0,150 0,0362 0,800 0,986

03010101 Sammelkostenstelle GGS Boscheln 0,010 0,025 0,035

03010201 Sammelkostenstelle GGS Frelenberg 0,010 0,025 0,035

03010401 Sammelkostenstelle GGS Palenberg 0,010 0,025 0,035

03010501 Sammelkostenstelle KGS Scherpenseel 0,010 0,025 0,035

03010601 Sammelkostenstelle KGS Übach 0,010 0,025 0,035

03011001 Sammelkostenstelle GHS Übach-Palenberg 0,010 0,050 0,060

03012001 Sammelkostenstelle Städt. Realschule 
Übach-Palenberg 0,010 0,050 0,060

03013001 Sammelkostenstelle Carolus-Magnus 
Gymnasium 0,010 0,050 0,060

03014001 Sammelkostenstelle Willy-Brandt-Gesamt- 
schule 0,010 0,050 0,060

03015001 Sammelkostenstelle Comeniusschule 0,010 0,050 0,060

03020101 Schülerbeförderung 0,010 0,100 0,110

03020901 Sonstige zentrale Leistungen des 
Schulträgers 0,100 0,375 0,475

04010199 Eigene Projekte, Veranstaltungen und 
Ausstellungen 0,090 0,090

04020101 Förderung der Kunst 0,270 0,270
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4

A
16

A
15

A
15

A
14

A
13

A
13

A
12

A
11

A
10

A
9

A
9

A
8

A
7

A
6

1 2 7 8

Erläuterungen

∑
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STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - Beamte -

Produkte Wahl-
beamte

Höherer
Dienst

Gehobener
Dienst

Mittlerer
Dienst

04020201 Förderung der Musik 0,300 0,300

04020301 Förderung der Heimat- und sonstigen 
Kulturpflege 0,040 0,040

04020401 Förderung der sonstigen Volksbildung 0,000

04030101 Stadtbücherei Übach-Palenberg 0,010 0,050 0,060

05010101 Grundversorgung u. Leist. SGB XII 0,110 1,000 1,110

05020101 Grundsicherungsleistungen nach SGB II 0,010 0,010

05030101 Leistungen für ausländische Flüchtlinge 0,010 0,010

05040101 Altentagesstätte Barbarastraße 0,010 0,009 0,019

05040201 Begegnungsstätte Frelenberg 0,010 0,009 0,019

05040301 Mehrgenerationenhaus 0,010 0,1362 0,1462

05040401 Sozialkulturelles Zentrum 0,010 0,0100 0,0217 0,0417

05040601 Übergangswohnheime f. ausl. Flüchtl. 0,010 0,0018 0,0118

05040701 Städtische Obdächer 0,050 0,1700 0,0181 0,2381

05050101 Förderung von. anderen Trägern der 
Wohlfahrtspflege 0,010 0,010

05060101 Gewährung von Wohngeld 0,010 0,750 0,190 0,950

05060201 Sozialversicherungsangelegenheiten 0,010 0,450 0,460

05060901 Andere sonstige soziale Leistungen 0,010 0,280 0,290

06010101 Förderung von Tageseinrichtungen für 
Kinder 0,020 0,020 0,040

06020101 Städtisches Jugendzentrum 0,010 0,060 0,070
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STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - Beamte -

Produkte Wahl-
beamte

Höherer
Dienst

Gehobener
Dienst

Mittlerer
Dienst

06020201 Fachliche Schwerpunktarbeit 0,020 0,140 0,160

06020301 Öffentliche Kinderspielplätze 0,020 0,050 0,070

06030101 Sonstige Leistungen zur Förderung junger 
Menschen und Familien 0,100 0,350 0,450

07010101 Krankenhausfinanzierung 0,010 0,010

08010101 Bereitstellung und Betrieb von 
Sporteinrichtungen 0,010 0,0200 0,0181 0,0481

08010201 Bereitstellung und Betrieb des Ü-Bades 0,0362 0,0362

08010202 Bereitstellung und Betrieb der Sauna 0,0054 0,0054

08020101 Förderung von Sportvereinen 0,010 0,020 0,030

09010101 Räumliche Planung und Entwicklung 0,210 0,100 0,310

10010101 Bau- und Grundstücksordnung 0,000

10020101 Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,010 0,050 0,060

10030101 Wohnungsbauförderung 0,010 0,250 0,310 0,570

11010101 Abfallwirtschaft 0,020 0,230 0,250

11030101 Elektrizitätsversorgung 0,0033 0,0033 0,0066

11030102 Gasversorgung 0,0033 0,0033 0,0066

11030103 Wasserversorgung 0,0034 0,0034 0,0068

12010601 Straßenreinigung und Winterdienst 0,010 0,150 0,160

12020101 Mitwirkung am ÖPNV 0,000

13020101 Friedhöfe 0,000
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∑
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STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - Beamte -

Produkte Wahl-
beamte

Höherer
Dienst

Gehobener
Dienst

Mittlerer
Dienst

13030101 Land- und Forstwirtschaft 0,000

14010101 Kommunaler Umweltschutz 0,000

15010101 Allgemeine Wirtschaftsförderung 0,550 0,510 1,060

15010201 Carolus Magnus Centrum BgA 0,050 0,0362 0,0862

15010301 Schloss Zweibrüggen 0,0362 0,250 0,2862

15020101 Touristische Öffentlichkeitsarbeit 0,040 0,050 0,090

15030101 Anteile an Unternehmen 0,010 0,010

16010101 Steuern, allgemeine Zuweisungen und 
allgemeine Umlagen 0,050 0,030 0,080

16010201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 0,070 0,020 0,090

INSGESAMT 1,000 1,000 0,000 0,000 3,000 0,000 4,000 4,000 7,000 4,000 4,000 6,000 4,000 1,000 0,000 39,000



1 2 3 6 7

15 0,00 0,00 0,00
S 15 1,00 1,00 1,00
14 1,00 1,00 1,00

13 1,00 1,00 0,00

12 1,00 1,00 1,00
11 5,00 5,00 5,00

S 11 Ü 1,60 1,60 1,60
S 11  0,87 0,87 0,87
10 3,00 3,00 2,00

9 15,06 16,71 13,56

8 10,14 11,64 11,64

7 0,00 0,00 0,00

6 39,97 39,02 39,47

5 14,90 14,90 14,90

4 5,00 3,00 4,00

3 14,27 14,53 14,27

2 11,66 11,66 12,30

1 0,00 0,00 0,00

INSGESAMT 125,47 125,93 122,61

STELLENPLAN
Teil B: Aufteilung nach Laufbahngruppen - tariflich Beschäftigte -

Entgeltgruppen Zahl der
Stellen
2014

Zahl der
Stellen
2013

ErläuterungenZahl der
tatsächlich besetzten
Stellen am 30.06.2013

2 Stellen ku

Vb = Vollbeschäftigte (= 39 Std./Woche)
Tzb = Teilzeitbeschäftigte (< 39 Std.)
Gb = Geringfügig Beschäftigte (< 450,-- €)

10 Vb, 7 Tzb, 11 Gb / 2 Stellen ku

12 Vb, 2 Tzb, 6 Gb / 0,31 Stellen kw

20 Tzb, 1 Gb

1 Tzb

7 Vb, 6 Tzb / 6 Stellen ku

36 Vb, 6 Tzb / 1 Stelle ku

10 Vb, 6 Tzb / 3 Stellen ku 



Nr. Bezeichnung 15 S 15 14 13 12 11 S 11 Ü S 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
1 2 4 5

01010101 Politische Gremien 0,010 0,200 0,050 0,150 0,350 0,370 0,200 1,330

01010201 Verwaltungsvorstand 0,800 0,020 0,470 0,715 2,005

01010202 Steuererungsstelle Recht und Beratung 1,000 1,000

01020103 Fuhrpark 0,150 0,150 0,150 0,450

01020104 Unterhaltung und Beschaffung 0,700 0,350 0,990 0,450 0,990 3,480

01020105 Fernmeldeangelegenheiten 0,020 0,020 0,020 0,060

01020106 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Archiv 0,500 0,030 0,180 0,050 0,760

01020199 Sonstiger allgemeiner Service für die 
gesamte Verwaltung 0,510 0,150 0,960 0,130 1,940 3,690

01020201 Dienstleistungen im Bereich TUIV 2,000 1,000 0,100 3,100

01020301 Gleichstellung von Mann und Frau 0,560 0,560

01020302 Beschäftigtenvertretung 0,700 0,700

01020303 Allgemeine Aufgaben der Personal- 
wirtschaft 0,710 0,710

01020401 Geschäftsbuchhaltung und Controlling 1,160 0,580 1,000 2,740

01020402 Zahlungsabwicklung 0,500 0,850 1,350

01020403 Vollstreckung 0,520 0,150 0,670

01020404 Fests. u. Erh. komm. Steuern u. Abg. 
(außer Erschließungsbeiträge) 0,020 0,500 0,520

01020408 Kosten- und Leistungsrechnung 0,150 0,150

01020501 Aufgaben der örtlichen Rechnungs- 
prüfung 0,091 0,091

01030202 Bereitstellung und Unterhaltung von 
Friedhöfen 1,000 1,000 2,260 4,260

01030909 Andere sonstige Leistungen des 
Baubetriebsamtes 0,950 1,000 17,650 1,000 4,000 4,960 29,560

01040101 Allgemeine Liegenschaftsverwaltung 0,550 0,300 0,850

01040102 Vermietung und Verpachtung 0,000

01040103 Energiemanagement 0,150 0,150

01050101 Investive Baumaßnahmen 0,220 1,000 0,500 1,720

STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - tariflich Beschäftigte -

Entgeltgruppen Erläuterungen

3

∑
Produkte



Nr. Bezeichnung 15 S 15 14 13 12 11 S 11 Ü S 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
1 2 4 5

STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - tariflich Beschäftigte -

Entgeltgruppen Erläuterungen

3

∑
Produkte

01050200 Gebäudeverwaltung, Allgemein 0,100 0,500 0,350 2,500 3,450

01050204 Gebäudeverwaltung, GGS Boscheln 1,000 1,000

01050205 Gebäudeverwaltung, GGS Frelenberg 1,000 1,000 2,000

01050207 Gebäudeverwaltung, GGS Palenberg 1,000 1,000

01050208 Gebäudeverwaltung, KGS Scherpenseel 1,000 1,000

01050209 Gebäudeverwaltung, KGS Übach 1,000 1,000

01050215 Gebäudeverwaltung, GHS Übach-
Palenberg 1,000 1,000

01050220 Gebäudeverwaltung, Städt. Realschule 1,500 1,500

01050225 Gebäudeverwaltung, Carolus-Magnus 
Gymnasium 1,000 1,000

01050230 Gebäudeverwaltung, Willy-Brandt-
Gesamtschule 1,500 1,500

01050235 Gebäudeverwaltung, Comeniusschule 0,820 0,820

02010101 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten 0,750 0,500 1,190 2,440

02010201 Einwohnerangelegenheiten und 
Bürgerservice 2,520 2,520

02010301 Personenstandswesen 0,170 0,100 0,270

02030101 Feuerwehr 0,510 0,840 2,200 0,300 3,850

03010101 Sammelkostenstelle GGS Boscheln 0,075 0,240 0,810 1,125

03010201 Sammelkostenstelle GGS Frelenberg 0,075 0,160 0,235

03010401 Sammelkostenstelle GGS Palenberg 0,075 0,310 0,790 1,175

03010501 Sammelkostenstelle KGS Scherpenseel 0,075 0,190 0,265

03010601 Sammelkostenstelle KGS Übach 0,075 0,140 0,450 0,665

03011001 Sammelkostenstelle GHS Übach-
Palenberg 0,100 0,370 0,470

03012001 Sammelkostenstelle Städt. Realschule 
Übach-Palenberg 0,100 0,650 0,750

03013001 Sammelkostenstelle Carolus-Magnus 
Gymnasium 0,100 1,000 2,750 3,850

03014001 Sammelkostenstelle Willy-Brandt- 
Gesamtschule 0,100 1,000 0,230 1,330



Nr. Bezeichnung 15 S 15 14 13 12 11 S 11 Ü S 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
1 2 4 5

STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - tariflich Beschäftigte -

Entgeltgruppen Erläuterungen

3

∑
Produkte

03015001 Sammelkostenstelle Comeniusschule 0,100 0,130 0,860 1,090

03020101 Schülerbeförderung 0,305 0,305

03020901 Sonstige zentrale Leistungen des 
Schulträgers 0,180 0,200 0,380

04010199 Eigene Projekte, Veranstaltungen und 
Ausstellungen 0,000

04020101 Förderung der Kunst 0,000

04020201 Förderung der Musik 0,000

04020301 Förderung der Heimat- und sonstigen 
Kulturpflege 0,169 0,169

04020401 Förderung de sonstigen Volksbildung 0,000

04030101 Stadtbücherei Übach-Palenberg 0,780 0,100 0,950 1,830

05010101 Grundversorgung und Leistungen nach 
dem SGB XII 0,290 1,100 1,390

05020101 Grundsicherung nach SGB II 0,000

05030101 Leistungen für ausländische Flüchtlinge 0,300 0,300

05040101 Altentagesstätte Barbarastraße 0,013 0,013

05040201 Begegnungsstätte Frelenberg 0,026 0,026

05040301 Mehrgenerationenhaus 0,300 0,090 0,075 0,076 0,320 0,260 1,121

05040401 Sozialkulturelles Zentrum (Altes Rathaus) 0,000

05040501 Übergangswohnheime für Aussiedler 0,000

05040601 Übergangswohnheime für ausländische 
Flüchtlinge 0,000

05040701 Städtische Obdächer 0,250 0,070 0,320

05050101 Förderung von anderen Trägern der 
Wohlfahrtspflege 0,026 0,026

05060101 Gewährung von Wohngeld 0,380 0,380 0,760

05060201 Sozialversicherungsangelegenheiten 0,140 0,140

05060901 Andere sonstige soziale Leistungen 0,000

06010101 Förderung von Tageseinrichtungen für 
Kinder 0,000



Nr. Bezeichnung 15 S 15 14 13 12 11 S 11 Ü S 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
1 2 4 5

STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - tariflich Beschäftigte -

Entgeltgruppen Erläuterungen
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∑
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06020101 Städtisches Jugendzentrum 0,970 0,580 0,150 0,148 0,390 2,238

06020201 Fachliche Schwerpunktarbeit 0,330 0,200 0,025 0,026 0,581

06020301 Öffentliche Kinderspielplätze 0,000

06030101 Sonstige Leistungen zur Förd. Junger 
Menschen und Familien 1,000 1,000

08010101 Bereitstellung und Betrieb von Sport- 
einrichtungen 0,020 0,070 0,090

08010201 Bereitstellung und Betrieb des Ü-Bades 0,800 2,400 2,940 6,140

08010202 Bereitstellung und Betrieb der Sauna 0,200 0,600 0,740 1,540

08020101 Förderung von Sportvereinen 0,020 0,020

09010101 Räumliche Planung und Entwicklung 0,560 0,890 0,050 0,500 2,000

10010101 Bau- und Grundstücksordnung 0,440 0,210 0,650

10020101 Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,000

10030101 Wohnungsbauförderung 0,120 0,120 0,240

11010101 Abfallwirtschaft 0,500 0,230 0,730

11020101 Entwässerung und Abwasser- beseitigung 0,200 0,920 1,151 1,983 4,254

11030101 Elektrizitätsversorgung 0,0033 0,0033

11030102 Gasversorgung 0,0033 0,0033

11030103 Wasserversorgung 0,0034 0,0034

12010101 Gemeindestraßen, -wege und -plätze 0,200 0,050 0,442 0,109 0,801

12010102 Straßenbeleuchtung 0,010 0,040 0,050

12010201 Kreisstraßen 0,010 0,010 0,020

12010301 Landesstraßen 0,010 0,010 0,020

12010401 Bundesstraßen 0,010 0,010 0,020

12010501 Sonstige öffentliche Verkehrsflächen und -
anlagen 0,220 0,020 0,295 0,049 0,584

12010601 Straßenreinigung und Winterdienst 0,020 0,040 0,060



Nr. Bezeichnung 15 S 15 14 13 12 11 S 11 Ü S 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
1 2 4 5

STELLENÜBERSICHT
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung - tariflich Beschäftigte -
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12020101 Mitwirkung am ÖPNV 0,000

13020101 Friedhöfe 0,400 0,400

13030101 Land- und Forstwirtschaft 0,100 0,100

13040101 Öffentliche Gewässer, wasserbauliche 
Anlagen 0,010 0,010 0,032 0,109 0,161

14010101 Kommunaler Umweltschutz 0,350 0,350

15010101 Allgemeine Wirtschaftsförderung 0,300 0,050 0,350

15010201 Carolus Magnus Centrum BgA 0,030 0,030

15010301 Schloss Zweibrüggen 0,100 0,350 0,450

15030101 Anteile an Unternehmen 0,040 0,040

16010101 Steuern, allgemeine Zuweisungen und 
allgemeine Umlage 0,460 0,460

16010201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 0,090 0,090

INSGESAMT 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 5,000 1,600 0,870 3,000 15,060 10,140 0,000 39,970 14,900 5,000 14,270 11,660 0,000 125,470



1 2 3 4 5

Inspektoranwärterinnen/ Anwärterbezüge 2,00 2,00
Inspektoranwärter

Verw.-praktikantinnen/ Unterhaltsbeihilfe --- ---
Verw.-praktikant

Sekretäranwärterinnen/ Anwärterbezüge 0,00 0,00
Sekretäranwärter

Auszubildende Ausbildungsvergütung 3,00 1,00

Praktikanten Ausbildungsvergütung --- ---

5,00 3,00

STELLENÜBERSICHT
Teil B: Dienstkräfte in der Probe- oder Ausbildungszeit - Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte -

Bezeichnung Art der Vergütung vorgesehen
für

2014

INSGESAMT

beschäftigt
am

01.10.2013

Erläuterungen


