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Beratungsfolge: Haupt- und Finanzausschuss 
Rat der Stadt Übach-Palenberg 

Federführende Stelle: Bürgermeister 
 

Ausschreibung der Stelle der/des Ersten Stadtbeigeordneten (m/w/d) 
 
 
Beschlussempfehlung: 
 
Für die neu zu besetzende Stelle der/des Ersten Stadtbeigeordneten (m/w/d) wird folgende Aus-
schreibung in den Zeitungen der Medienhaus Aachen GmbH und der Rheinischen Post (Regional-
ausgabe) veröffentlicht: 
 
„Die Stadt Übach-Palenberg, Kreis Heinsberg ist zum 01.06.2023 die Stelle der/des 
 

Ersten Stadtbeigeordneten (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 
Das ausführliche Stellenangebot mit allen Informationen (Anforderungen, Geschäftskreis etc.) finden 
Sie auf unserer Internetseite www.uebach-palenberg.de unter der Rubrik „Rathaus & Politik“ > „Stel-
lenausschreibung“. Telefonische Auskünfte erteilt Herr Bürgermeister Oliver Walther unter 
02451/979-1200/-1300. Bewerbungsschluss ist der 21.12.2022.“ 
 
Die ausführliche Stellenausschreibung wird auf der Internetseite der Stadt Übach-Palenberg unter der 
o. g. Rubrik sowie auf den Internetplattformen stepstone.de und bund.de veröffentlicht. Der Text lau-
tet wie folgt: 
 

„Stellenausschreibung – Erste/-r Stadtbeigeordnete/-r (m/w/d) 
 
Bei der Stadt Übach-Palenberg ist zum 01.06.2023 die Stelle der/des 
 

Ersten Stadtbeigeordneten (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 
Die/der Erste Stadtbeigeordnete wird gleichzeitig zum allgemeinen Vertreter des Bürgermeisters be-
stellt und ist Mitglied des Verwaltungsvorstandes. Die Ernennung erfolgt im Beamtenverhältnis auf 
Zeit für die Dauer der Wahlzeit von acht Jahren (kommunale Wahlbeamtin/kommunaler Wahlbeam-
ter). 
 

http://www.uebach-palenberg.de/


  

 
Nach den Vorschriften der Eingruppierungsverordnung (EingrVO) werden Dienstbezüge nach Besol-
dungsgruppe A 15 / A 16 LBesG NRW sowie eine Aufwandsentschädigung gewährt. 
 
Übach-Palenberg ist eine innovative und zukunftsorientierte Stadt. Deshalb soll sich das von der/dem 
Ersten Stadtbeigeordneten geleitete Dezernat zukünftig insbesondere den Zukunftsaufgaben Digitali-
sierung und Nachhaltigkeit widmen. 
 
Dem Geschäftskreis des von der/dem Ersten Stadtbeigeordneten geleiteten Dezernats sind die Or-
ganisationseinheiten Personalwesen einschließlich Organisation und EDV, Hoch- und Tiefbau sowie 
der Technischer Betrieb zugeordnet. Diese Stellenausschreibung erfolgt unter dem Vorbehalt einer 
abweichenden Geschäftsverteilung. 
 
Neben der Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen nach dem Landesbeamtengesetz NRW muss 
die Bewerberin/der Bewerber gemäß § 71 Abs. 3 GO NRW die für das Amt erforderlichen fachlichen 
Voraussetzungen erfüllen und eine ausreichende Erfahrung für dieses Amt nachweisen. Die/der Be-
werber/-in muss mindestens die Befähigung für die Laufbahn des allgemeinen Verwaltungsdienstes 
im Land Nordrhein-Westfalen in der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, besitzen. 
 
Die Stadt Übach-Palenberg sucht für die zu besetzende Stelle der/des Ersten Stadtbeigeordneten 
eine engagierte und verantwortungsbewusste Führungspersönlichkeit, die aufgrund ihres fundierten 
Fachwissens und einschlägigen Berufserfahrung die Leitung der vom Geschäftskreis umfassten Auf-
gabenbereiche sicherstellt. Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den politischen Gremien und 
der Bürgerschaft Übach-Palenbergs sowie sonstigen Institutionen und Behörden wird vorausgesetzt. 
 
Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Berücksichtigung der Bestimmungen des Allgemeinen Gleich-
behandlungsgesetzes (AGG). 
 
Die Stadt Übach-Palenberg ist eine tolerante und diskriminierungsfreie Arbeitgeberin mit Mitarbeiter-
vertretungen (Personalrat, Gleichstellungsbeauftragte, Schwerbehindertenvertretung), die weitgehen-
de Mitspracherechte haben. Die Stadt Übach-Palenberg verfolgt das Ziel zur beruflichen Gleichstel-
lung von Frauen und Männern. Bewerbungen von Frauen werden ausdrücklich begrüßt. Auswahlent-
scheidungen erfolgen unter Berücksichtigung des Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Die berufli-
che Integration nach dem SGB IX wird bei der Stadt Übach-Palenberg ernst genommen. Bewerbun-
gen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden ebenso ausdrücklich begrüßt. Bitte weisen 
Sie uns in Ihrer Bewerbung auf eine eventuelle Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung hin und fü-
gen Sie entsprechende Nachweise bei. 
 
Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen sind bis zum 
 

21.12.2022 
 

an 
 

Stadt Übach-Palenberg, Der Bürgermeister 

Bewerbung Erste/-r Stadtbeigeordnete/-r (m/w/d) 

Rathausplatz 4, 52531 Übach-Palenberg 
 
zu senden. 
 
 
Auskünfte zur ausgeschriebenen Stelle sowie zum Bewerbungsverfahren erteilt Bürgermeister Oliver 
Walther (Tel. 02451/979-1200/-1300 oder E-Mail o.walther@uebach-palenberg.de). 
 
Aus Gründen der Kostenersparnis wird gebeten, auf Klarsichthüllen, Prospektmappen oder Schnell-
hefter zu verzichten. 
 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich damit einverstanden, dass die Stadt 

mailto:o.walther@uebach-palenberg.de


  

 
Übach-Palenberg die von Ihnen an uns übermittelten Daten zum Zwecke der Bewerbungsab-
wicklung gemäß DSGVO erheben, verarbeiten und nutzen darf.“ 
 
 
 
Begründung: 
 
Erster Stadtbeigeordneter Helmut Mainz tritt mit Ablauf des 31.05.2023 in den Altersruhestand. Ge-
mäß § 71 Abs. 2 GO NRW ist die Stelle auszuschreiben, da es sich um eine Neubesetzung handelt. 
Es ist beabsichtigt, das Auswahlverfahren durch eine externe Personalberatung begleiten zu lassen. 
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