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Zentrenmanagement Übach-Palenberg  
hier: Vorlage des Abschlussberichts zum Zentrenmanagement im Rahmen des 
Förderprogramms zur Stärkung der Innenstädte und Zentren in NRW 
 
 
Im Rahmen des Förderprogramms des Landes NRW zur Stärkung der Innenstädte und Zen-
tren wurde ein Zentrenmanagement für die Bereiche Palenberg und Übach ins Leben geru-
fen. 
Für die Tätigkeit als Zentrenmanager konnte Herr Kaiser von der Agentur Kaiser & Freunde 
aus Übach-Palenberg gewonnen werden.  
Herr Kaiser war für das Zentrum Palenberg in den Jahren 2022 und 2023 sowie für das Zent-
rum Übach als Zentrenmanager tätig. 
In dieser Zeit stand er als Ansprechpartner für die Betreiber des Einzelhandels und der Im-
mobilienbesitzer zur Verfügung. Er nahm die wichtige Rolle als Vermittler zwischen den Ein-
zelhändlern und Immobilienbesitzern mit der Politik und Verwaltung wahr.  
In seiner Tätigkeitszeit hat er viele wertvolle Prozesse zur Belebung der Zentren angestoßen. 
Diese liegen nicht nur im Bereich des Einzelhandels, sondern auch im Bereich der städte-
baulichen Erneuerung der Zentren und des Stadtmarketings.  
Viele angestoßene Prozesse sollen fortgeführt werden. Die neu angesiedelten aber auch die 
angestammten Einzelhandels- und Gastronomiebetriebe müssen weiter betreut werden.  
Das Zentrenmanagement soll im Zuge der Umsetzung des Integrierten Handlungskonzeptes 
in den nächsten Jahren durch ein umfassenderes Quartiersmanagement, das mehr Aspekte 
als lediglich die Belebung des Einzelhandels zum Ziel haben soll, überführt und verstetigt 
werden. Hierfür wird eine qualifizierte Persönlichkeit zu suchen sein, die nach einem ent-
sprechenden Vergabeverfahren beauftragt werden soll.  
 
Der Bericht wird kurzfristig nachgereicht. 
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