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0102/2004-2009
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S i t z u n g s v o r l a g e  

Status:  
öffentlich

Beratungsfolge: Haupt- und Finanzausschuss 
Rat der Stadt Übach-Palenberg 

Federführende Stelle: Haupt- und Personalamt 
 
Vorberatung des Stellenplanes für das Haushaltsjahr 2005 
 
 
Beschlussempfehlung: 
 
Dem Stellenplan der Beamten, Angestellten und Arbeiter für das Haushaltsjahr 2005 wird 
zugestimmt. 
 
 
Begründung: 
Der Stellenplan ist die Grundlage für die Personalwirtschaft der Gemeinden. 
 
Der Stellenplan ist der quantitative Rahmen für die Personalwirtschaft der Stadt. Durch ihn wird die 
Verwaltung ermächtigt, die enthaltenen Stellen zu besetzen. 
 
Nach § 74 Abs. 2 GO NW ist der Stellenplan einzuhalten. Abweichungen sind nur zulässig, wenn dies 
aufgrund von Besoldungs- oder Tarifrechtsänderungen zwingend erforderlich wird. 
 
 
 
 
Beigefügte Anlagen zu dieser Sitzungsvorlage: 
 
1. Erläuterungen zum Stellenplan 2005 
2. Entwurf des Stellenplanes 2005 
 
Der Erläuterungsbericht zum Stellenplan 2005 beinhaltet vertrauliche Personaldaten und darf nur 
nichtöffentlich behandelt werden. Er ist daher am Ende der Einladung bei den Vorlagen zum 
nichtöffentlichen Teil abgedruckt.  
 
 
 
 


